
DESTAQUES

•	 Desenvolvimento de liderança
•	 EPI’s: Diálogo de segurança
•	 Integração de novos motoristas
•	 Combates aos assédios moral e 

sexual
•	 Auditoria: uma contribuição
   valiosa
•	 ESG: colaborador conta com 

BOLETIM INFORMATIVO QUINZENAL

www.trhammes.com.br @transportadorahammes

BOLETIM Nº4
1º/08/25

A 15/08/25

atendimento psicológico
•	 ESG: Hammes no Movimento 

Violência Sexual Zero
•	 ESG: Destinação de pneus à
•	 reciclagem
•	 ESG: O Cuidado com os
   resíduos solídos
•	 A Hammes faz parte



	 Nos dias 04 e 05 de agosto nossas equipes participaram do Cur-
so Noções de Desenvolvimento de Liderança no SEST/SENAT Pe-
lotas. Duas turmas participaram do curso com colaboradores da 
matriz São Lourenço do Sul e da filial Pelotas, assim como a direção 
da TRANSPORTADORA HAMMES. É mais um fruto da nossa im-
portante parceria com o SEST/SENAT.

	 “Ser um líder no transporte é uma missão estratégica.
Vocês não movem apenas veículos e cargas, vocês movem pessoas 
e impulsionam o sucesso da empresa. Conduzam com excelência!”

       TRANSPORTADORA HAMMES E SEST/SENAT

DESENVOLVIMENTO DE LIDERANÇA 
TREINAMENTO
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	 No da 11 de agosto, o Diálogo Semanal de Segurança 
na filial Duque de Caxias-RJ abordou os Equipamentos 
de Proteção Individual (EPI’s) necessários a cada fun-
ção, higiene e cuidados com os mesmos e a importância 
de realizar a inspeção. Os condutores  também fizeram a 
inspeção das suas bolsas de equipamentos, conforme as 
orientações.
	 Aqui na TRANSPORTADORA HAMMES as práticas 
de segurança no exercício da profissão são preocupação 
constante. 

EPI’S SÃO TEMA DO
DIÁLOGO DE SEGURANÇA

SEGURANÇA

FILIAL DUQUE DE CAXIAS - RJ
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	 Entre os dias 04 e 09 de agosto, realizamos integração de 
novos motoristas na filial Canoas - RS. O objetivo das nossas 
integrações é capacitar e instruir os colaboradores que estão 
chegando à nossa equipe, e abordam temas que são impor-
tantes não apenas para a equipe, mas também para a socie-
dade na qual estamos inseridos, como: Políticas e procedi-
mentos da empresa; Direção defensiva; Carga e descarga; 
Manutenção; Primeiros socorros; Plano de emergência; NR 20 
e NR 35.
					        Sejam bem-vindos ao Time Hammes!

INTEGRAÇÃO DE NOVOS 
MOTORISTAS

BEM-VINDOS
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	 No dia 14 de agosto, a equipe da nossa filial Canoas-
-RS participou da palestra sobre assédio moral e sexu-
al. Uma pauta muito importante e que foi desenvolvida 
com a equipe pelo nosso parceiro SEST/SENAT, com 
objetivo de orientar e conscientizar.
	 Aqui na TRANSPORTADORA HAMMES estamos 
cada vez mais engajados na prevenção ao assédio, seja 
dentro, ou mesmo fora do ambiente de trabalho.

COMBATE AOS ASSÉDIOS 
MORAL E SEXUAL

PALESTRA

FILIAL CANOAS - RS
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	 A filial Canoas - RS recebeu a Auditoria Mover do cliente IPIRAN-
GA, conduzida pelo Renato da TSI Consultores. Foram dois dias de 
muito aprendizado e trocas de experiências. A TRANSPORTADORA 
HAMMES agradece a Renato, pelo profissionalismo e transparência 
que demonstrou ao longo de todo o processo trazendo insights valio-
sos para melhoria das operações e resultados.
	 A auditoria é essencial para o crescimento da empresa, permitindo 
ajustes que aumentam a eficiência e a segurança dos colaboradores e 
clientes. A revisão detalhada X aplicação dos procedimentos, fortalece 
nossos protocolos, garantindo que atuemos sempre em conformidade 
com as melhores práticas do segmento de combustíveis/cargas líqui-
das a granel.

UMA CONTRIBUIÇÃO VALIOSA
AUDITORIA

FILIAL CANOAS - RS
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	 A TRANSPORTADORA HAMMES, pensando no de-
senvolvimento de seus colaboradores, conta agora com 
os serviços da psicóloga Kathreim da Rosa, que esta à 
frente de ações para promover um ambiente de trabalho 
mais ético, seguro e colaborativo a todos.
	 Sua atuação é voltada ao desenvolvimento profissio-
nal, prevenção e mediação de conflitos, fortalecendo a 
cultura de respeito e crescimento dentro da empresa. 

ATENDIMENTO PSICOLÓGICO

ESG - PILAR GOVERNANÇA
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	 Buscando contribuir com a sociedade, a TRANS-
PORTADORA HAMMES faz parte do MOVIMENTO 
VIOLÊNCIA SEXUAL ZERO.
	 Este Movimento reune pessoas, organizações e em-
presas dos mais diversos setores, pois a violência sexual 
contra crianças e adolescentes é um problema gigante 
no país e que para vencer esse mal é preciso falar sobre 
ele. E falar corretamente!
	 Estamos nesta luta, pois é possível virar esse jogo! E 
todos juntos, somos AGENTES DE PROTEÇÃO.

SOMOS AGENTES DE PROTEÇÃO

BOLETIM INFORMATIVO QUINZENAL

www.trhammes.com.br @transportadorahammes

ESG - PILAR SOCIAL

BOLETIM Nº4
1º/08/25

A 15/08/25



	 No dia 1º de agosto, nossa filial Duque de 
Caxias-RJ encaminhou para reciclagem, mais 
uma vez, os pneus inutilizados na frota.	
	 Aqui na TRANSPORTADORA HAMMES 
mantemos uma rotina permanente de descarte 
adequado de uma série de resíduos. Um exemplo 
é a destinação de pneus para reciclagem, um cui-
dado com o meio ambiente preconizado em nos-
so ESG. Através da logística reversa, a cada 30 
dias, cada uma de nossas filiais faz a destinação 
de pneus.

DESTINAÇÃO DE PNEUS
A RECICLAGEM

ESG - PILAR AMBIENTAL
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	 No dia 1º de agosto, nossa filial Cano-
as-RS fez mais uma destinação de resíduos 
sólidos, contribuindo com a preservação am-
biental. Aqui na TRANSPORTADORA HAM-
MES, meio ambiente é assunto sério.

Todas as nossas filiais fazem a
destinação de resíduos a cada 15 dias. 

DESTINAÇÃO CORRETA
DE RESÍDUOS SÓLIDOS
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HAMMES FAZ PARTE

www.trhammes.com.br @transportadorahammes

Diálogo de
diretrizes da

CMPC

Truckscontrol - 
Alinhamento de 
melhorias volta-
das a segurança

Movimento Segu-
rança Rodoviária - 

Alesat

Reunião do
Movimento Violên-

cia Sexual Zero 

Programa Excelên-
cia em Logística - 

Kemira

Reunião da CIPA
da Filial Hammes

Canoas-RS
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